
자기소개서 및 직무기술서 평가기준

구분 심사기준

등급

S A B C D F

자기

소개서

신입
1. 문장기술력 및 논리력

2. 경험 및 경력 등의 직무 연관성

3. 조직 내 융화 및 협동

4. 자기개발 노력 및 발전 가능성

40 32 24 16 8 0

경력 15 12 9 6 3 0

직무수행

계획서
경력

직무이해도1. 

직무수행방향의 직무 연관성 2. 

및 적합성

실천방안의 구체성과 현실성3. 

30 24 18 12 6 0


